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	2022年3月9日
	一、学位授权点基本情况
	1.专业学位授权点一览表
	2.学术学位授权点一览表

	二、招生情况
	1.学位授权点年度招生情况统计表
	2.“双一流”高校生源人数历年统计表
	190
	2
	36
	20%
	131
	4
	28
	24.42%


	三、在校研究生情况
	1.学位授权点在校生人数统计表（层次、数量、比例）
	MPA专业目前在读420人，各年级具体情况如下：
	13
	28
	64
	189
	126
	3.09%
	6.66%
	15.23%
	45%
	30%

	2.超出基本学制人数情况统计表（层次、数量、比例）
	0
	0
	0
	0%
	0%
	0%

	3.在校生高质量科研成果统计表（层次、数量、比例）
	4.在校生在国内外大赛获奖清单（层次、数量、比例）

	四、教学情况
	1.学位授权点培养方案
	一、学科简介：
	中国地质大学2007年获得MPA学位授权点，2013年，公共管理一级学科被评为湖北省重点学科。本学位
	本学科依托地学底蕴，有深厚历史传承与坚实办学基础，以“努力培养兼具中国情怀和国际视野，通晓政治思想、
	本学科在公共治理改革、公共政策多尺度评价、资源型城市治理、自然资源利用空间规划、生态修复、土地资源分
	本学位点拥有2个省部级重点实验室，3个湖北省人文社科重点研究基地，1个湖北省研究生工作站，1个自然资
	近两年来，本学科招生人数315人，授予学位145人，新建MPA研究生联合培养基地四个，开展社区应急、
	二、学科方向与特色：
	该方向依托我校“大地学”学科优势和教育部与自然资源部共建的优势，立足我国“人多地少”的基本国情，重点
	该方向立足于能源经济、低碳经济、生态经济等中的公共经济问题，探索资源优化配置、环境保护、经济社会协同
	该方向围绕公共部门人力资源改革、评价、创新等问题，结合中国实践，重点研究公共部门人力资源战略、绩效考
	该方向面向国家应急管理重大战略需求，围绕国土安全、经济安全、信息安全、社会安全等领域，基于地理信息技

	2.课程思政开展情况写实
	本学位点坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，认真贯彻落实全国教育大会精神，以党建引领和制度
	    具体措施如下:1.加强组织领导。制定《MPA教育中心关于推进“课程思政”建设的实施意见》，组
	目前，本学位点基本做到了课程门门有思政，教师人人讲育人。

	3.优质教材建设情况
	序号
	专著名称
	作者
	出版社
	出版时间
	书号
	1
	地方政府管理学
	曾伟、
	李四林
	北京大学出版社
	2006.05
	ISBN978-7-301-17876
	2
	公共管理前沿问题研究
	黄德林、李晓玉等
	2020.12
	ISBN：9787562549413
	3
	公共经济学专题研究
	李世祥
	地质出版社
	2020.12
	ISBN978-7-116-12305-2
	4
	土地复垦技术原理
	周学武
	2020.10
	ISBN978-7-5625-3256-9
	5
	土地管理教程
	李江风
	2017.1
	ISBN978-7-5625-3283-5
	6
	西藏自治区土地开发整理工程建设标准
	王占岐、徐祖学、金贵、姚小薇
	2015.10
	ISBN978-7-5625-3719-9

	4.学术训练（专业实践）开展情况写实
	本学科始终坚持以为党为国家培养品学兼优高水平创新人才、培养交叉复合型公共管理人才为学科最终目标，从学
	（1）优化课程体系，体现学术性和研究性
	一是重视理论基础的同时增设本校特色的选修课程。在课程体系设置中除了开设公共管理理论的相关课程，比如，
	二是加强对学员的研究能力培养。作为非全日制研究生，结合工作实际开展论文研究是通过研究生阶段学习提升工
	（2）营造学术氛围，聚焦政策动态
	从制度建设、经费支持、渠道拓展等方面营造学术氛围。
	一是坚持开展名师讲坛、学术沙龙、科技论文报告会等系列学术活动，构筑了良好的学术生态环境。“走出去，请
	二是强化了专题报告的针对性，根据社会热点问题邀请国内知名专家做专题报告，既扩大了MPA学员的视野，又
	（3）构建案例提炼激励机制，完善配套制度建设
	为支持MPA 案例教学的实施，每年组织相关任课老师和指导老师参加 MPA 教指委组织的案例教学培训会
	（4）建立育人基地，落实实践教学
	社会实践是MPA培养的重要环节。但由于大多学生是在职学习，无法实现集中实践，通常采取结合实际工作内容

	5.中期考核情况
	根据MPA教育中心《关于开展2020年MPA研究生中期考核的通知》和《关于开展2020年MPA研究生

	6.研究生教育教学改革项目实施与成效
	表4.6.1 2020-2021 研究生教育教学改革及精品教材建设项目表
	序号
	项目名称
	项目类型
	负责人
	项目
	编号
	1
	环境法教程
	精品教材建设
	蓝楠
	YJC2020309
	2
	重点
	王忠
	YJG2021107
	3
	一般
	4
	一般
	5
	一般
	6
	一般

	7.教学检查督导

	五、导师管理服务情况
	1.学位授权点导师组成员名单
	本学位点共有导师69名。具体名单如下：
	姓名
	出生日期
	现聘岗位级别
	现从事工作
	岗位
	最高学位

	2.导师遴选情况
	表5.2.2 MPA导师遴选情况表

	3.导师培训情况
	为全面提升公共管理教师队伍的整体素质，学院在2020至2021年期间曾多次组织导师主题培训课程，同时
	序号
	培训主题
	培训时间
	培训
	人次
	主办单位
	1
	MPA培养单位“应急管理”专业方向建设及师资培训研讨会
	2020.5.23-24
	2
	全国MPA教指委
	2
	全国MPA核心课程“公共政策分析”教学与案例研讨会
	2020.7.11-12
	2
	全国MPA教指委
	3
	第五届案例大赛启动会暨参赛培训会
	2020.10.11-18
	1
	全国MPA教指委
	4
	全国MPA核心课程“社会研究方法”教学与案例研讨会
	2021.1.16-17
	2
	全国MPA教指委
	5
	全国MPA核心课程“社会组织管理”教学与案例研讨会
	2021.3.2-7.28
	1
	全国MPA教指委
	6
	第六届中国研究生公共管理案例大赛启动会暨参赛培训会
	2021.10.16-17
	2
	全国MPA教指委
	7
	事件、情境与意义一“后疫情时期”大学生心理分析
	2021.9.11
	全体研究生导师
	公共管理学院
	8
	高水平大学与一流学科建设——战略思考与发展方略
	2021.9.13
	全体研究生导师
	公共管理学院
	9
	学术诚信和科研伦理
	2021.11.22
	全体研究生导师
	公共管理学院
	10
	研究生导师与地大梦
	2021.11.22
	全体研究生导师
	公共管理学院

	4.导师指导在校生人数统计表
	公共管理学院MPA中心目前在校硕士共计368名，指导老师35名，其中教授10名，具体情况如下表所示：
	导师
	导师职称
	在校硕士研究生
	李素矿
	研究员（自然科学)
	6
	王忠
	副教授
	18
	张光进
	副教授
	11
	张节
	副教授
	12
	谢小青
	副教授
	10
	张士菊
	副教授
	13
	李世祥
	教授
	17
	张志
	副教授
	10
	杨剩富
	副教授
	9
	徐枫
	特任副教授
	9
	童陆亿
	特任副教授
	9
	李士成
	副研究员
	9
	杨建新
	副教授
	3
	刘成
	副教授
	9
	向敬伟
	副教授
	7
	朱江洪
	副教授
	9
	王占岐
	教授
	15
	渠丽萍
	副教授
	9
	方世明
	教授
	13
	刘越岩
	副教授
	9
	胡守庚
	教授
	13
	叶菁
	副教授
	10
	姚小微
	副教授
	8
	黄德林
	教授
	12
	罗辉
	教授
	13
	谢昕
	副教授
	13
	曾伟
	教授
	12
	李晓玉
	副教授
	11
	刘中兰
	副教授
	11
	田家华
	教授
	14
	赵频
	副教授
	11
	卓成刚
	教授
	13
	龚健
	教授
	15
	黄砺
	副教授
	2
	汪樱
	副研究员
	3

	5.导师年度招生资格认定情况
	6.聘期考核情况
	7.优秀导师、导师团队案例
	（1）李世祥教授及团队介绍：李世祥，教授/博士生导师。团队现有教授、副教授8名，博士后1名，包括全国人大环
	（2）王占岐教授及团队：王占岐，教授/博士生导师。团队现有教授、副教授 15名，其中高级职称9人，中
	团队成员分别担任教育部高等学校公共管理类专业教学指导委员会委员、自然资源部土地学科建设专家委员会委员
	先后主持国家社科基金重大项目、国家自然科学基金、科技部科技支撑计划项目、国土资源部公益性行业重大专项
	在生态文明建设、高质量发展、新型城镇化等国家战略指导下，王占岐教授及团队围绕自然资源管理和国土空间规
	1
	公共管理与公共政策课程组
	省部级
	省级优秀基层教学组织
	李世祥
	1
	1
	2021
	2
	土地资源管理教学团队
	省部级
	湖北省高等学校教学团队
	王占岐
	1
	1
	2020


	六、学风建设情况
	1.研究生党建品牌活动
	2.研究生科学道德与学风建设宣讲教育情况
	3.学术不端行为年度排查
	学院认真落实学校相关制度规定，认真贯彻导师第一责任人制度，明确导师应对其所指导学生的学位论文研究和撰


	七、学位授予情况
	1.MPA学位授权点学位授予情况表
	公共管理
	研究生招生人数
	190
	131
	其中：全日制招生人数
	0
	0
	 非全日制招生人数
	190
	131
	招录学生中本科推免生人数
	0
	0
	招录学生中普通招考人数
	190
	131
	授予学位人数
	74
	85
	招生总人数
	321
	授予学位总人数
	159

	2.本年度学位论文学术不端行为检测情况统计表
	48
	85
	0
	0

	3.学位论文盲评情况统计表（各层次不通过率、首轮合格率、全优率、合格论文平均分）
	2020年
	2021年
	不通过率
	0
	0
	首轮合格率
	100%
	100%
	全优率
	66.60%
	50%
	合格论文平均分
	82.9
	89.9

	4.学位论文校外抽检情况统计表（各层次存在问题论文数量、不合格论文数量）
	公管管理学院2020年至2021年匿名抽审论文17篇总体评价为良好，无存在问题的论文，无不合格论文。
	2020
	年
	郝红涛
	宜昌市快递业高质量发展影响因素及促进策略研究
	良好/良好
	蒋婷
	武汉市政务服务“一网通办”建设与优化研究
	良好/一般
	王尚兵
	新余市地方财政投资建设项目造价评审实证研究
	良好/良好
	朝鲁门
	高校慕课（MOOC）教学管理中存在的问题及对策研究
	良好/良好
	陈仁乙
	湖北省Z市Y街道办事处非正常信访问题与对策研究
	良好/良好
	朱云
	湖北省公务员养老保险制度改革研究
	良好/良好
	郑琪
	武汉市海外高层次人才引进存在的问题与对策——以“3551光谷人才计划”为例
	良好/良好
	李舒蔓
	公立医院应对突发公共卫生事件的应急对策研究
	一般/一般
	罗雪兵
	中央财政地质调查项目预算绩效管理实证研究----以A单位水文地质调查项目为例
	良好/良好
	塔娜
	呼伦贝尔北部沙地沙漠化时空动态监测及防治对策研究
	良好/良好
	2021
	年
	丁海波
	国有建设用地上不动产用途冲突协调机制研究——以贵阳市房地用途冲突为例
	良好/良好
	胡学静
	神农架林区森林防火现状与立体联动防火对策研究
	优秀/一般
	金婧
	全民所有土地资源资产价值核算研究—以宁夏回族自治区为例
	优秀/优秀
	刘畅
	事业单位改革背景下X省测绘院职工绩效管理体系优化研究
	一般/良好
	余锦果
	粤港澳大湾区背景下珠海市住宅用地价格影响因素分析
	良好/良好
	林巳翔
	县域治理视角下爱国卫生运动政策执行及提升策略研究——以鹤峰县为例
	一般/良好
	吴蕊
	基层民警的职业倦怠与离职倾向的原因及对策研究
	良好/良好

	5.本学位点代表性优秀学位论文

	八、毕业生情况
	1.本学位点毕业研究生的就业率、就业去向
	全日制硕士
	2020
	40
	9
	6
	15
	5
	7
	3
	10
	5
	2021
	16
	1
	1
	5
	6
	2
	1
	1
	2
	非全日制硕士
	2020
	5
	1
	3
	2021
	3
	2

	2.用人单位意见反馈和毕业生发展质量调查情况
	在学校就业指导处的统一部署下，我们每年定期组织向有我院毕业生的用人单位发出了情况调查表，对毕业生在就
	社会对毕业生情况的反馈意见总结如下:1.绝大部分毕业生工作认真负责，具有较强的敬业精神;2.能够很好
	校友是学院就业工作的服务对象，也是积极推动学院就业工作的重要力量。通过对近几年MPA毕业的校友开展跟

	3.各行各业突出贡献者清单

	九、学位授权点建设过程中存在的问题和薄弱环节及下一步的举措
	1.存在的问题和薄弱环节
	（1）学位授权点学科方向布局有待优化。针对下一轮学科评估和合格评估均需武汉单独进行这一现实情况，目前
	（2）研究生学术交流还需加强。从学生参与学术会议情况看，总体学术交流人次较少，国家高水平学术会议人次
	(3)人才培养质量有待提高。MPA中心在一边摸索一边建设过程中，制定了一些规章制度，但存在已有制度“
	2.下一步举措
	（1）打造高水平师资队伍。一是围绕科学发展方向，规划教师队伍建设。根据学科发展需要，积极引进人才及组
	（2）培养高质量公共管理人才。强化公共管理人才培养的全球视野，提升学生培养国际化水平。鼓励和支持研究
	（3）实施育才卓越工程，支撑高质量公共管理人才培养。一是全面落实研究生导师立德树人职责，加强研究生导


